RESOLUCION N° 1 12

SaNTAFE, {4 JUN 2017

Defensoria del Pueblo

VISTO:

El Expediente N° 01004-0139373/17 del registro de esta Defensoria del Pueblo de la
provincia de Santa Fe, en el cual obra Convenio de Cooperacion y Colaboracion Institucional
entre el Centro de Estudios Laborales y Sociales “CELyS” y la Defensoria del Pueblo de la
Provincia de Santa Fe, y;

CONSIDERANDO:

Que, ¢l convenio tiene por objeto establecer canales de cooperacion vy
colaboracion institucional mediante el intercambio de conocimientos y experiencias de acuer-
do a los dmbitos de interés comun detallados en la clausula primera del convenio. tales como.
la promocion del trabajo registrado y la prevencion del fraude laboral; la promocion de la
igualdad de trato y oportunidades en el mundo del trabajo;

Que, en la clausula segunda del convenio las partes establecen que im-
pulsaran actividades que elaboraran conjuntamente por iniciativas de ambas o de una de
ellas, preferentemente en los campos expresados;

Que, las acciones que tengan lugar en virtud de la implementacion del
—— convenio serdn instrumentadas a través de acuerdos especificos, que las partes decidan sus- ——
cribir y que deberan contener los objetivos, las actividades a desarrollar, el cronograma de ta-
reas, el presupuesto respectivo, el modo de financiamiento y la indicacion de los responsa-
bles de la direccion y ejecucion de las actividades;

Que, a los efectos de la implementacion del convenio las partes se com-
prometen a reconocer como funciones normales de su personal, el cumplimiento de tareas
que se les asigne en virtud del mismo, sin que ello implique obligacion pecuniaria alguna
para los celebrantes, salvo acuerdo expreso en contrario;

Que, todas la obligaciones asumidas en el convenio son a titulo gratuito
sustentadas en el espiritu de colaboracion que rige la relacion entre ambas partes. teniendo en
cuenta el interés social del compromiso asumido;

Que, el convenio tendra una vigencia de dos (2) afios a partir del mo-
mento de su firma, pudiendo ser renovado por periodos similares;

Que, la presente gestion se encuentra en la Ley N° 10.396 y en los al-
cances de lo establecido en el articulo N° 4° de la Resolucién dada por las Camaras Legislati-
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Defensoria del Pueblo

vas de la provincia en Sesion Conjunta en fecha 10 de Octubre de 1991;
POR ELLO:
EL DEFENSOR DEL PUEBLO

RESUELVE;

ARTICULO 1°: Aprobar el Convenio de Cooperacion y Colaboracion Institucional, suscip-

to, en fecha 09 de junio de 2017, entre esta Defensoria del Pueblo de la pro-
vincia de Santa Fe, representada en este por su titular, Dr. RAUL LAMBERTO y el Centro
de Estudios Laborales y Sociales, representado en este acto por su presidente, Dr. GERAR-
DO ATTOLINI y su vicepresidente, Sra. MARIA LUJAN SOTO, el cual forma parte inte-
grante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese.

r-RAUL A LAMBERTO

DEFENSOR DEL PUEBLO
PROVINCIA DE SANTA FE
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CONVENIO DE COOPERACION Y COLABORACION INSTITUCIONAL

La DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA PROVINCIA DE SANTA FE, con sede en
calle Eva Peron 2726 de la ciudad de Santa Fe, provincia de Santa Fe, Republica Argentina,
en adelante la “DEFENSORIA”, representada en este acto por su titular, Dr. Raiil Alberto
Lamberto; y el Centro de Estudios Laborales y Sociales, Asociacion Civil sin fines de lucro
con personeria juridica N° 449/2014 con domicilio legal en calle San Lorenzo 1450 de la
ciudad de Rosario, en adelante “CELyS”, representado en este acto por su presidente, Dr.
Gerardo Attolini, y por su vicepresidente, Sra. Maria Lujan Soto, suscriben el presente

Convenio de acuerdo a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El Convenio tiene por objeto establecer canales de cooperacion y colaboracion
institucional mediante el intercambio de conocimientos y experiencias de acuerdo a los siguientes
ambitos de interés comun:
a) La Promocion del trabajo registrado y la prevencion del fraude laboral;
b) La Promocion de la igualdad de trato y oportunidades en el mundo del trabajo;
¢) El estudio de las brechas laboral y salarial y la promocién de la igualdad de género en el
ambito laboral;
d) La eliminacion del trabajo forzoso;
e) La promocion de condiciones sanas y seguras en los ambitos laborales;
f) La promocién de los Comités de Salud y Seguridad en el Trabajo regulados por ley
Provincial 12.913 y sus decretos reglamentarios;
g) La prevencion y erradicacion del trabajo infantil;
h) El estudio y prevencion de los casos de violencia laboral ayudando a difundir el protocolo
elaborado por la Provincia de Santa Fe;
i) El estudio y prevencion del impacto de consumo problematico de sustancias en el mundo
del trabajo;
a planificacion y abordaje de capacitacion laboral desde la recalificacion de trabajadores;
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SEGUNDA: Las partes impulsardn actividades que elaboraran conjuntamente, por iniciativa
de ambas o de una de ellas, con aceptacion de ambas. Las mencionadas actividades, se
concentraran preferentemente en los siguientes campos:
a) Asesoramiento mutuo en los temas de interés comun expresados en la cldusula
PRIMERA.
b) Colaboracion en proyectos de investigacion y desarrollo que las partes tengan en
ejecucion, intercambiando informacion y personal idoneo.
¢) Desarrollo conjunto de estudios y proyectos de investigacion en temas de interés
comun.
d) Organizacion de conferencias, seminarios y cursos relativos a temas de interés de las
partes.
€) Desarrollo de programas de formacion profesional y atencién comunitaria que
permitan satisfacer las demandas generadas por la comunidad, pudiendo comprometer
la participacion de otros actores sociales en su gestion.
TERCERA: Las acciones que tengan lugar en virtud de la implementacion del presente
Convenio seran instrumentadas a través de Acuerdos Especificos.
CUARTA: Los Acuerdos Especificos que las partes decidan suscribir, deberan contener los
objetivos, las actividades a desarrollar, el cronograma de tareas, el presupuesto respectivo, el
modo de financiamiento y la indicacion de los responsables de la direccion y ejecucion de las
actividades. Dichos Acuerdos se anexaradn al presente y lo integraran una vez aprobados y
firmados por los titulares de las Instituciones o por quienes éstos designen expresamente en
cada caso.
QUINTA: Los Acuerdos Especificos que la DEFENSORIA y el CELyS firmen en el marco
de éste Convenio deberdn contemplar clausulas particulares de resguardo de la propiedad
intelectual acerca de los resultados parciales o definitivos que se logren en los trabajos
realizados.
SEXTA: A los efectos de la implementacion del presente, las partes se comprometen a
reconocer como funciones normales de su personal, el cumplimiento de tareas que se les

del presente Convenio, sin que ello implique obligacién pecuniaria alguna

tes, salvo acuerdo expreso en contrario.

odas las obligaciones @gidas en este convenio son a titulo gratuito,
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sustentadas en el espiritu de colaboracion que rige la relacion entre ambas partes, teniendo en
cuenta el interés social del compromiso asumido.

OCTAVA: El presente Convenio no restringe el derecho de las partes a la celebracion de
acuerdos similares con otras instituciones.

NOVENA: El presente Convenio tendra efecto a partir del momento de su firma y tendrd una
vigencia de DOS (2) afios, pudiendo ser renovado por periodos similares.

DECIMA: Cualquiera de las partes podrd denunciar el presente Convenio mediante
comunicacion escrita, con una antelacion de NOVENTA (90) dias, sin que la denuncia afecte
acciones pendientes o en curso de ejecucion que no fuesen expresamente rescindidas por las
instituciones.

UNDECIMA: A todos los efectos derivados de este Convenio, las partes se comprometen a
negociar la cuestion entre ellas y, de no llegarse a acuerdo alguno, a la competencia de los
Tribunales Ordinarios de la Ciudad de Rosario con renuncia a cualquier otro Fuero y/o
Jurisdiccion. A tal fin, las partes fijan sus domicilios en los indicados en el

encabezamiento, donde se tendran por validas todas las notificaciones.

En prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto,

en la ciudad de Rosario, a los nueve (9) dias del mes de junio de 2017.

S e

ra. Maria Lujdqn Soto Dr. Raiil Alberto
Vicepresidente Defens
CELyS _Provincia de Santa Fe




